STATUT
STOWARZYSZENIA NA RZECZ ROZWOJU
REHABILITACJI I POMOCY POSZKODOWANYM
W WYPADKACH KOMUNIKACYJNYCH

Rozdzial 1

Siedziba, obszar dzialania, zasady ogo6lne

§1

Stowarzyszenie nosi nazwe ,, Stowarzyszenie na Rzecz Rozwoju Rehabilitacji i Pomocy
Poszkodowanym w Wypadkach Komunikacyjnych”.

§2

Stowarzyszenie dziata na podstawie ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 r. prawo o stowarzyszeniach
(Dz.U. Nr 20, poz.104 z p6zn. zm.) oraz niniejszego statutu.

§3

Stowarzyszenie posiada osobowo$¢ prawna.

§ 4

Terenem dziatania Stowarzyszenia jest obszar Rzeczpospolitej Polskie;j.

§5

Siedziba Stowarzyszenia jest Zamosc.

§6

1. Stowarzyszenie opiera swoja dziatalno$¢ na pracy spotecznej cztonkow.
2. Do prowadzenia swych prac Stowarzyszenie moze zatrudniaé¢ pracownikow.

§7

Stowarzyszenie moze naleze¢ do organizacji miedzynarodowych zajmujacych si¢ medycyng sportowa
i rehabilitacjg medyczng oraz wspotdziata¢ z takimi organizacjami.



Rozdzial 11

Cele i zadania statutowe.

§8

Celem Stowarzyszenia jest:

- dziatalnos¢ na rzecz rozwoju rehabilitacji i pomoc poszkodowanym w wypadkach
Komunikacyjnych;

- dziatalnos¢ na rzecz 0s6b niepetosprawnych, starszych i zagrozonych wykluczeniem spotecznym,;

- wykonywanie zadan w zakresie ochrony zdrowia i prowadzenie dziatalnosci leczniczej;

- zwiekszenie aktywnosci zyciowej i fizycznej dzieci, dorostych sprawnych i niepetnosprawnych;

- prowadzenie dzialalnosci rehabilitacyjnej w §rodowisku 0s6b niepelnosprawnych oraz ochrona i
promocja zdrowia;

- integracja osob niepetnosprawnych z osobami sprawnymi, podnoszenie jakosci zycia 0sob starszych;

- rozwijanie dziatalno$ci w zakresie sportu, rekreacji, rehabilitacji, turystyki, krajoznawstwa,
wolontariatu, wypoczynku, promocji zdrowia;

- dziatalno$¢ wspomagajaca rozwoj spotecznosci lokalnych oraz ich integracje ze srodowiskiem osob
niepetnosprawnych;

- dziatania na rzecz rozwijania kontaktéw i wspotpracy mi¢dzynarodowe;j;

- dziatalno$¢ wspomagajaca organizacje pozarzadowe oraz promocja idei wolontariatu;

- wspieranie rozwoju zawodowego cztonkow Stowarzyszenia;

§9

Stowarzyszenie realizuje swoje cele poprzez:

1. Inicjowanie i rozwijanie specjalistycznej pomocy sportowcom, osobom niepetnosprawnym,
starszym i zagrozonym wykluczeniem spolecznym.

2. Nawigzywanie wspolpracy ze Srodowiskami naukowymi, instytucjami i organizacjami spotecznymi
w zakresie dziatalno$ci Stowarzyszenia.

3. Wspoldzialanie z organami administracji samorzadowej i rzadowej w zakresie realizacji celow
statutowych Stowarzyszenia.

4.Propagowanie wiedzy z zakresu medycyny sportowej i rehabilitacji.

5. Podejmowanie dziatan na rzecz promocji i ochrony zdrowia oraz prowadzenie dziatalno$ci
leczniczej.

6. Pomoc w finansowaniu szkolen z zakresu medycyny sportowej , geriatrii rehabilitacji.

7. Pozyskiwanie $rodkow finansowych i materialnych dla prawidtowej realizacji celow i zadan
statutowych.

8. Prowadzenie dzialalnosci gospodarczej w rozmiarach shuzacych realizacji celow statutowych.

9. Upowszechnianie i angazowanie do r6znych form aktywnosci ruchowej dzieci, osoby starsze,
poszkodowanych w wypadkach komunikacyjnych.

10. Przeciwdziatanie wykluczeniu spolecznemu os6b starszych przez ograniczenie

niepetnosprawnosci zwigzanej z brakiem aktywnosci ruchowe;.

11. Promowanie i wykorzystywanie nowoczesnych metod w leczeniu dzieci i 0sob starszych.

12. Upowszechnienie profilaktyki gerontologicznej i zdrowego trybu zycia.

13. Stworzenie przyjaznych warunkow starzenia si¢ i poprawa jako$ci zycia 0sob starszych.

14. Promowanie aktywnych form spedzania wolnego czasu i promocji zdrowia.

15. Wspieranie integracji pokolen.

16. Mozliwo$¢ prowadzenia dzialalno$ci gospodarczej stuzacej realizacji celéw statutowych.

17.Stowarzyszenie moze realizowac cele okreslone w pkt.1 — 16 odptatnie

18.Stowarzyszenie moze realizowac cele okreslone w pkt.1 — 16 nieodptatnie



Rozdzial 111
Czlonkowie Stowarzyszenia, ich prawa i obowiazki

§10
Czlonkowie Stowarzyszenia dziela si¢ na:
a. zwyczajnych,
b. wspierajacych,
c. honorowych.
§ 11

1.Cztonkiem zwyczajnym moze zosta¢ kazdy Obywatel Rzeczpospolitej Polskiej a takze

cudzoziemiec uznajacy statut Stowarzyszenia.

2. Czlonkostwo zwyczajne uzyskuje si¢ po zlozeniu pisemnej deklaracji na podstawie decyzji Zarzadu
Stowarzyszenia.

§12
Czlonkowie zwyczajni maja prawo:
a.) biernego i czynnego prawa wyborczego do wtadz Stowarzyszenia,
b.) zgtaszania wnioskow w sprawie dziatalno$ci Stowarzyszenia.
§13
Cztonkowie zwyczajni majg obowigzek:
a.) przestrzegania statutu, regulaminu i uchwatl wtadz Stowarzyszenia,
b.) regularnego optacania sktadek cztonkowskich.
§ 14
1. Cztonkiem wspierajacym moze zosta¢ — na podstawie decyzji Zarzadu Stowarzyszenia kazda osoba
fizyczna lub prawna, ktora zadeklarowata pomoc w realizowaniu celéw Stowarzyszenia.
2. Cztonkowie wspierajacy majg te same prawa i obowigzki co cztonkowie zwyczajni, z wyjatkiem
biernego prawa wyborczego.
§ 15
1. Osobom szczegdlnie zastuzonym dla Stowarzyszenia Walne Zebranie Cztonkow moze nada¢ tytut
,Honorowego Czlonka” Stowarzyszenia.
2. Cztonkowie Honorowi Stowarzyszenia sg zwolnieni z obowigzku ptacenia sktadek cztonkowskich.

§ 16

1. Cztonkostwo wygasa w przypadku:



a.) wystapienia przez ztozenie pisemnego oswiadczenia Zarzadowi Stowarzyszenia,

b.) skreslenia z listy cztonkéw z powodu nie ptacenia sktadek cztonkowskich za okres 1 roku,

c.) wykluczenia z powodu razacego naruszenia zasad statutowych lub nieprzestrzegania uchwat
wladz Stowarzyszenia,

d.) utraty osobowosci prawnej przez cztonka wspierajacego — osoby prawnej,

e.) $mierci cztonka Stowarzyszenia.

2. Od uchwaty Zarzadu w sprawie skre$lenia przystuguje prawo odwotania si¢ do Walnego Zebrania
Cztonkow.

Rozdzial IV
Wiladze Stowarzyszenia

§ 17
Wtadzami Stowarzyszenia sg:
1. Walne Zebranie Czionkow,
2. Zarzad,
3. Komisja Rewizyjna.
§ 18

1. Kadencja wtadz Stowarzyszenia trwa 4 lata.

2. Wybory do wszystkich wladz Stowarzyszenia dokonywane sg w gtosowaniu jawnym, zwykla

wiekszo$cig glosow, przy obecnosci co najmniej potowy cztonkéw Stowarzyszenia.

3. Odwotanie cztonka wtadz Stowarzyszenia nastepuje w gtosowaniu jawnym.

4. W razie gdy sktad wtadz Stowarzyszenia ulegnie zmniejszeniu w czasie trwania kadencji
uzupetnienie ich sktadu moze nastapi¢ w drodze kooptacji, ktorej dokonujg pozostali cztonkowie
organu, ktory ulegt zmniejszeniu. W tym trybie mozna powota¢ nie wiecej niz potowe sktadu
organu.

§19

1. Walne Zebranie Cztonkow jest najwyzsza wtadza Stowarzyszenia.
2. Walne Zebranie Cztonkéw moze by¢ zwyczajne lub nadzwyczajne.

§ 20

1. Walne Zebranie zwolywane jest raz do roku przez Zarzad Stowarzyszenia.
2. Termin, miejsce i porzadek obrad Walnego Zebrania Cztonkéw ustala Zarzad i podaje do
wiadomosci wszystkich cztonkow co najmniej 14 dni przed terminem Zebrania.

§ 21

1. Walne Zebranie Cztonkéw Nadzwyczajne moze odby¢ si¢ w kazdym czasie.

2. Walne Zebranie Czlonkoéw Nadzwyczajne zwotywane jest przez Zarzad z jego inicjatywy, na
wniosek Komisji Rewizyjnej lub na pisemny wniosek co najmniej 1/3 ogdlnej liczby zwyczajnych
cztonkow.



§22

Walne Zebranie Cztonkow jest prawomocne w pierwszym terminie przy obecnos$ci przynajmnie;j
polowy ogolnej liczby cztonkdéw zwyczajnych, za§ w drugim terminie bez ograniczen.

§23

1.Uchwaty Walnego Zebrania zapadajg zwykta wigkszoscia glosow.
2. Glosowanie jest jawne.
3. Glosowanie moze by¢ tajne, jezeli zazada tego 1/2 cztonkéw obecnych na Walnym Zebraniu.

§24

Do kompetencji Walnego Zebrania Cztonkow nalezy :

.Podejmowanie uchwat o kierunkach i programie dziatania Stowarzyszenia,

. Wybor Przewodniczacego Zarzadu, Zarzadu Stowarzyszenia i Komisji Rewizyjnej,

. Udzielanie Zarzadowi absolutorium na wniosek Komisji Rewizyjne;j,

. Rozpatrywanie sprawozdan z dziatalno$ci Zarzadu i Komisji Rewizyjnej,

. Uchwalanie zmian statutu Stowarzyszenia,

. Uchwalanie budzetu Stowarzyszenia,

. Podejmowanie uchwat na wniosek Zarzadu lub cztonkéw Stowarzyszenia,

. Podejmowanie uchwat w sprawie przystapienia do organizacji, o ktorych mowa w § 7 statutu,
. Ustalanie wysokosci sktadek.
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§25

1. Zarzad sktada si¢ z przewodniczacego, zastepcy, sekretarza, skarbnika i cztonka Zarzadu. Wyboru
zastepcy przewodniczacego, sekretarza, skarbnika dokonuje Zarzad sposréd swoich cztonkow
na pierwszym posiedzeniu Zarzadu , ktoére zwotuje przewodniczacy.

2. Posiedzenia Zarzadu odbywaja si¢ w miar¢ potrzeby, jednak nie rzadziej niz raz na miesigc.

3. W posiedzeniach Zarzadu mogg bra¢ udziat z glosem doradczym zaproszone osoby ze
Stowarzyszenia lub spoza Stowarzyszenia.

4.W umowach oraz sporach pomigdzy Stowarzyszeniem a cztlonkami Zarzadu Stowarzyszenia,

Stowarzyszenie reprezentuje jednoosobowo Przewodniczacy Komisji Rewizyjnej lub wskazany w

uchwale Cztonek Komisji Rewizyjnej.

§ 26
Do kompetencji Zarzadu nalezy:
1. Kierowanie dziatalno$cia Stowarzyszenia w oparciu o statut oraz uchwaty Walnego Zebrania
Czlonkow,
2. Reprezentowanie Stowarzyszenia na zewnatrz,
3. Sporzadzanie budzetu,
4. Zarzadzanie majatkiem Stowarzyszenia.
5.Cztonkowie Zarzadu w zwiazku z pelniong funkcjg w organizacji mogg otrzymywac
wynagrodzenie.



§27

1. Komisja Rewizyjna sktada si¢ z trzech cztonkow wybieranych przez Walne Zebranie.
2. Komisja Rewizyjna wybiera ze swego grona przewodniczgcego i jego zastgpce.
3. Cztonkowie Komisji Rewizyjnej nie moga:

- pozostawa¢ w stosunku pokrewienstwa, powinowactwa lub podlegtosci z tytutu zatrudnienia z
Cztonkami Zarzadu Stowarzyszenia,

- by¢ skazani prawomocnym wyrokiem za przestgpstwo z winy umysinej,

- otrzymywac z tytutu czlonkowstwa w Komisji Rewizyjnej zwrotéw uzasadnionych kosztow lub
wynagrodzenia w wysoko$ci wyzszej niz okreslone w art.8 pkt.8 ustawy z dnia 08 marca 2000roku
,» 0 wynagrodzeniu osob kierujacych niektorymi podmiotami prawnymi”.

§ 28

Do kompetencji Komisji Rewizyjnej nalezy kontrola dziatalnosci Stowarzyszenia, w szczegdlnosci
dziatalnos$ci finansowe;.

Rozdzial V
Majatek Stowarzyszenia

§ 29

1. Stowarzyszenie moze prowadzi¢ dziatalno$¢ gospodarczg w rozmiarach stuzacych realizacji jego
celow statutowych , na zasadach okreslonych w odrebnych przepisach. Dochod z dziatalnosci
gospodarczej jest przeznaczony na realizacje celow statutowych.

2. Dochoéd z dziatalnosci gospodarczej nie moze by¢ przeznaczony do podziatu miedzy cztonkow.

3. Stowarzyszenie moze prowadzi¢ odptatng dzialalnos$¢ statutowa w zakresie udzielania odptatnych
$wiadczen medycznych.

§ 30

1.Majatek Stowarzyszenia powstaje z ofiarnosci publicznej, darowizn, spadkow, zapisow, sktadek
cztonkowskich oraz z dziatalno$ci odptatnej i gospodarcze;.

2. Calo$¢ dochodu Stowarzyszenia przeznaczona jest na realizacje celow statutowych.

3. Zabrania sig:

a) udzielania pozyczek lub zabezpieczenia zobowigzan majatkiem organizacji w stosunku do jej

cztonkow, czlonkéw organdow lub pracownikow oraz oséb, z ktorymi cztonkowie, cztonkowie

organOw oraz pracownicy organizacji pozostaja w zwiazku matzenskim, we wspolnym pozyciu albo w

stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa w linii prostej, pokrewienstwa lub powinowactwa w linii

bocznej do drugiego stopnia albo sa zwiazani z tytutu przysposobienia , opieki lub kurateli, zwanej

dalej ,,osobami bliskimi”.

b) przekazywania majatku na rzecz jego cztonkow, cztonkdow organdw lub pracownikoéw oraz ich oséb

bliskich na zasadach innych niz w stosunku do 0s6b trzecich, a w szczegdlnosci jezeli przekazanie to

nastepuje bezplatnie lub na preferencyjnych warunkach,

¢) wykorzystywania majatku na rzecz cztonkow, cztonkdéw organdéw lub pracownikow oraz ich osob

bliskich na zasadach innych niz w stosunku do 0sob trzecich, chyba ze to wykorzystywanie

bezposrednio wynika ze statutowego celu Stowarzyszenia,

d)zakupu towarow lub ustug od podmiotow, w ktdrych uczestniczg cztonkowie organizacji,

cztonkowie jej organow lub pracownicy oraz ich osob bliskich, na zasadach innych niz w stosunku do

0s0b trzecich lub po cenach wyzszych niz rynkowe.



§ 31

Dla wazno$ci oswiadczen zobowiazan majatkowych wymagane sg podpisy Przewodniczacego i co
najmniej jednego cztonka Zarzadu.

Rozdzial VI
Zmiana statutu i rozwigzanie Stowarzyszenia

§ 32

Uchwale w sprawie zmiany statutu podejmuje Walne Zebranie Cztonkéw, zwykta wiekszoscia glosow,
przy obecnosci co najmniej potowy uprawnionych do glosowania.

§ 33

1. Uchwale o rozwigzaniu Stowarzyszenia podejmuje Walne Zebranie Cztonkow, wigkszoscia 2/3
glosow, przy obecnosci co najmniej 2/3 uprawnionych do glosowania.

2. Uchwatla o rozwigzaniu Stowarzyszenia powinna zawiera¢ postanowienie o sposobie likwidacji
majatku Stowarzyszenia i wskazywaé osobg likwidatora. Majatek Stowarzyszenia po likwidacji
Stowarzyszenia moze by¢ przekazany wylacznie na cele statutowe.
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